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Mam przyjemnos¢ potwierdzi¢c wspélprace z trenerkami z firmy Open Konsultacje
i Szkolenia: Ewg Orlik- Marciniak i Anng Krawulska- Biegariska. Firma Open, na zlecenie wszystkich
spélek grupy POLIPOL Polska (Europol Meble, Janipol Meble Polska, Leopol Meble Polska, Polipol
Meble Polska oraz Polinova Polska), prowadzi kompleksowy projekt pt. ,, Akademia Menedzera”.

Projekt ma na celu kaskadowe rozwiniecie umiejetnosci menedzerskich na wszystkich
poziomach zarzadzania - poczawszy od Prezeséw, przez Dyrektoréw poszczegdlnych fabryk,
Kierownikéw, na Zastepcach Kierownikéw i Brygadzistach skoriczywszy. Realizacja projektu
planowana jest na okres 2 lat, pierwsze spotkania i szkolenia mialy miej'sce we wrzesniu 2016 roku,
ostatnie planowane sg na kwiecieri 2018 roku.

Realizacja projektu zostala poprzedzona doglebng analiza potrzeb rozwojowych, dzieki
przeprowadzonym wywiadom, badaniu satysfakcji pracowniczej oraz badaniu development centre.
Winiki tej diagnozy pozwolily na stworzenie tresci szkoleniowych najlepiej dobranych do konkretnych
grup odbiorcéw, odpowiadajacych na ich potrzeby
i oczekiwania.

Kolejnym elementem projektu byt cykl szkoleri dla kadry zarzadczej kazdej z fabryk. Tresci
przedstawiane  na  szkoleniach  dotyczyly  zagadnien z  zakresu: przywodztwa
i komunikacji, organizacji pracy wlasnej, motywowania oraz rozwigzywania probleméw
i konfliktow. Szkolenia mialy charakter warsztatowy. Ciekawa koncepcje stanowily follow up’y
poszkoleniowe podsumowujace trei¢ przekazywang na szkoleniach i dazace do wspdlnego
wypracowywania rozwigzan i wnioskow.,

Uzupelnienie tresci szkoleniowych stanowily sesje coachingowe. Podczas coachingéw kazda
szkolona osoba miata mozliwosé¢ indywidualnej konsultacji z trenerem.

Waznym elementem dodatkowym wspierajacym projekt , Akademia Menedzera” byly biezace
spotkania i warsztaty przeprowadzane przez Panig Anne i Ewe z top managementem.

Jestem zadowolona z jakoSci uslug $wiadczonych przez firme Open Konsultage
i Szkolenia, zaréwno pod wzgledem merytorycznym jak i interpersonalnym. Wspétpraca
z trenerkami jak i pracownikami biura przebiegala w milej i profesjonalnej atmosferze,
a reakcja na pojawiajace sie problemy byla natychmiastowa.

Polecam firme¢ Open Konsultacje i Szkolenia jako partnera w kompleksowej realizacji
projektow rozwojowych. Duze doswiadczenie, otwarto$é, rzetelnoéé i zaufanie to wazne wartosci
charakteryzujace firme Open.
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